
 

Thông tin khoá học 
Vai trò của Giám đốc Tài chính & Quản lý Hệ thống thông tin  

tài chính 
 
Đối tượng tham gia:  
Kế toán tổng hợp, Kế toán trưởng, Giám đốc điều hành, Giám đốc Tài chính, những người 
được Công ty tin cậy giao phó một số trách nhiệm quản lý tài chính và có khả năng nắm bắt 
được các nguyên tắc kế toán hoặc hiểu được các vấn để cơ bản về tài chính. 
 
Mục tiêu: 

- Hiểu được vai trò của Giám đốc Tài chính trong Doanh nghiệp và các kỹ năng cơ bản 
mà một Giám đốc Tài chính chuyên nghiệp cần phải có. 

- Phân tích các nhu cầu thông tin tài chính của các Bộ phận trong Doanh nghiệp. 
- Xây dựng được cơ sở dữ liệu đáp ứng được các nhu cầu này. 
- Xây dựng quy trình thu thập, cập nhật và lưu trữ thông tin 
- Đánh giá được tính phù hợp của hệ thống IT trong việc đáp ứng nhu cầu và đề xuất biện 

pháp cải tiến. 
 

Phương pháp giảng dạy: 
- Sử dụng các tình huống thực tế để giải thích các vấn đề thuộc về phương pháp luận. 
- Học viên sẽ được nghe 1-2 Giám đốc Tài chính của các Tập đoàn lớn thành công tại 

Việt Nam thuyết trình về vai trò của mình trong tập đoàn. 
- Thực hành kỹ năng phân tích nhu cầu thông tin tài chính, xây dựng quy trình thu thập, 

xử lý và lưu trữ thông tin tài chính qua bài tập mô phỏng. 
- Phân tích sự phù hợp của 1-2 phần mềm kế toán tài chính hiện đang được sử dụng 

trong thực tế trong việc đáp ứng yêu cầu thông tin tài chính. 
- Học viên làm việc theo nhóm để đưa ra các giải pháp cải tiến hệ thống thông tin tài chính 

cho tình huống bài tập mô phỏng. 
- Cung cấp tài liệu tham khảo để học viên nghiên cứu ngoài giờ lên lớp. 
- Mỗi học viên phải hoàn tất một chuyên đề cá nhân nhằm áp dụng chủ đề đã học vào 

thực tiễn và tìm ra giải pháp cho Doanh nghiệp mình. 
- Để nhận chứng chỉ cho môn học này, học viên phải thuyết trình trước hội đồng chấm thi 

và đại diện lãnh đạo Doanh nghiệp về các đề xuất trong chuyên đề cá nhân. 
 

Nội dung: 
1. Mô hình chuỗi giá trị (value chain) và mối quan hệ của phòng tài chính, Giám Đốc Tài 

Chính với các bộ phận khác trong công ty 
2. Vai trò của Giám Đốc Tài Chính trong việc hoạch định và thực hiện các mục tiêu chiến 

lược để gia tăng giá trị hữu hình và vô hình cho công ty  
3. Những kiến thức cơ bản chung về hệ thống thông tin:  



 

a. Các thông tin trợ giúp việc ra quyết định kinh doanh 
b. Các khái niệm và việc phát triển IT 
c. Xu hướng phát triển IT/IS  

4. Tìm hiểu nhu cầu thông tin tài chính của các bên liên quan (chính phủ, chính quyền địa  
phương, ngân hàng, nhà đầu tư, khách hàng, nhà cung cấp, ban lãnh đạo và các trưởng 
phòng nghiệp vụ):  

a. Nhu cầu về thông tin tài chính và chất lượng của thông tin tài chính  
b. Cách truyền đạt thông tin tài chính và vai trò của Chief Information Officer trong 

doanh nghiệp  
5. Đánh giá giải pháp IS cho doanh nghiệp và mức độ phù hợp của hệ thống IS và phần 

mềm trong việc đáp ứng các nhu cầu thông tin tài chính 
a. Mô hình hệ thống thông tin quản trị hiện đại  
b. Tổng quan các bước thiết lập hệ thống thông tin  
c. Phương pháp lựa chọn và tiêu chí đánh giá hệ thống thông tin và phần mềm 

quản trị  
d. Các yếu tố ảnh hưởng đến việc xây dựng hệ thống thông tin và  phần mềm quản 

trị -mô hình PEST  
6. Vai trò của Giám Đốc Tài Chính trong việc xây dựng và phát triển giải pháp IT/IS  

a. Xây dựng hệ thống thông tin tài chính  
b. Lựa chọn nhà cung cấp  
c. Lựa chọn công nghệ và sản phẩm  
d. Đánh giá hiệu quả hữu hình và vô hình của dự án  
e. Triển khai thực hiện dự án – mô hình 7S. 

 
Giảng viên: 

1. Ông Huỳnh Văn Hòa – Cựu Giám đốc Tài chính Tập đoàn Shell Việt Nam 
Ông đã có gần 30 năm kinh nghiệm trong lĩnh vực tài chính – ngân hàng ở những vị trí 
chủ chốt như: Phó Giám đốc Chi nhánh Ngân hàng Nhà nước Tây Ninh, Giám đốc Tài 
chính vùng (phụ trách Việt Nam, Lào, Myanmar) cho Peugeot, Trợ lý Tổng Giám đốc 
Ngân hàng ABN Amro, Trưởng ban Quan hệ khách hàng Ngân hàng ING và Giám đốc 
Tài chính Shell Việt Nam. Trong gần 30 năm làm việc với các tổ chức này, ông đã tham 
gia lãnh đạo thành công công tác quản lý tài chính, thu xếp những thương vụ tài trợ vốn 
tầm cỡ quốc gia như tài trợ mua máy bay cho Vietnam Airlines, mua bán nợ thương 
mại… 

2. Ông Trần Quốc Dũng - Giám đốc Điều hành FIBI Corp 
Ông tốt nghiệp Cử nhân ĐH Ngân hàng và Thạc sỹ Quản trị Kinh doanh của Viện Quản 
trị Maastricht (Hà Lan). Ông có 12 năm làm việc trong các lĩnh vực kiểm toán, tư vấn 
quản trị doanh nghiệp, quản trị dự án công nghệ thông tin và kinh doanh phần mềm 
quản trị doanh nghiệp. Trong vòng 10 năm qua, ông đã tham gia khoảng 70 dự án CNTT 
quản trị với các công ty Việt Nam và công ty đa quốc gia hàng đầu để triển khai các giải 
pháp quản trị doanh nghiệp cao cấp như hoạch định nguồn lực doanh nghiệp (ERP), 
quản trị chuỗi cung ứng (CRM)... 
 



 

Thông tin tuyển sinh: 
- Khai giảng: 26 tháng 07 năm 2009 
- Thời lượng khóa học: 03 ngày  
- Thời gian học: Sáng từ 8h đến 12h, chiều từ 13h30 đến 17h30 các ngày 26/ 7; 1, 2/ 8/ 2009 
- Phí tham dự: 9.000.000 VNĐ 
- Địa điểm: Trung tâm Đào tạo QTKD INPRO, 18 Yết Kiêu, Hoàn Kiếm, Hà Nội 
- Liên hệ Tư vấn: Tel (04) 3942 8986 * E-mail: inpro@indochinapro.com  
 
 
 


